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REGULAMIN REKRUTACJI W PROJEKCIE
.2 ,EKONOMIKIEM” W SZEROKI SWIAT”

§1
Informacje o projekcie

Projekt ,Z ,EKONOMIKIEM” W SZEROKI SWIAT” zwany dalej Projektem realizowany jest przez
Zespot Szkét nr 2 im. Zygmunta Wolskiego w Sierpcu, ul. Wiosny Ludéw 7, 09-200 Sierpc (zwany
dalej Szkota) w okresie od 01.09.2019 r. do 31.08.2020 r. na podstawie umowy zawartej z Fundacjg
Rozwoju Systemu Edukacji.
Projekt realizowany jest w ramach Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.
Gtéwne Biuro Projektu znajduje sie w Zespole Szkét nr 2 im. Zygmunta Wolskiego w Sierpcu, ul.
Wiosny Luddéw 7, 09-200 Sierpc. Wszelkie informacje na temat Projektu sg dostgpne w Szkole oraz
na stronie internetowe;.
Projekt zaktada podniesienie mobilnosci ucznidéw technikum poprzez:
a. 4-tygodniowe staie u pracodawcow w Hiszpanii
b. Przygotowanie pedagogiczno — kulturowe oraz jezykowe przed wyjazdem na staz skfadajace
sie z: :
i. 30-godzinnego kursu jezyka hiszpariskiego
ii. 10-godzinnego przygotowania pedagogiczno — kulturowego, przyblizajacego wiedzg na
temat kraju stazu

§2
Postanowienia ogdine

Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji uczestnikéw projektu nazywanych dalej
LUczestnikami”.

Niniejszy regulamin okresla prawa i obowigzki Uczestnikow.

Projekt zaktada udziat tacznie 44 Uczestnikow.

Udziat Uczestnikow w Projekcie jest bezptatny.

§3
Warunki uczestnictwa

Uczestnikiem moze by¢ uczen lub uczennica technikum, wchodzacych w sktad Zespotu Szkét nr 2
im. Zygmunta Wolskiego w Sierpcu, ul. Wiosny Ludéw 7, 09-200 Sierpc.
Warunkiem uczestnictwa w Projekcie po spetnieniu kryteriéw okreslonych w § 3 pkt.1 niniejszego
regulaminu, jest:
a. ztozenie w sekretariacie szkoty nastepujacych wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych:

— zgtoszenia do uczestnictwa w projekcie,

— deklaracji uczestnictwa,

— oé$wiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych,
— oswiadczenie o okolicznosciach majacych wptyw na przebieg rekrutacji do projektu,
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— oswiadczenia o nalezytym wypetnieniu stazu przez Uczestnika.
b. uczestniczenie w zajeciach i spotkaniach od poczatku projektu, bez wzgledu na
zakwalifikowanie na liste giowng lub rezerwowa projektu.

§4
Zasady rekrutacji

Rekrutacja prowadzona bedzie od 08.11.2019 r. do 30.11.2019 r.

W przypadku matej liczby zgtoszeri moiliwe jest przedtuienie okresu rekrutacji. Decyzje te
podejmuje Dyrektor. Zmiana terminu rekrutacji nie wymaga zmiany regulaminu.

Zgodnie z § 3 pkt. 2 jednym z warunkéw uczestnictwa w projekcie jest dostarczenie kompletnych
dokumentow rekrutacyjnych do Biura Projektu w terminie rekrutacji.

Nie ma mozliwosci uzupetnienia ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych.

§5
Kwalifikacja uczestnikow na zajecia

Weryfikacji formalnej zgtoszen i wyboru Uczestnikéw projektu dokona dla kazdej szkoty odrebna
4 - osobowa Komisja Rekrutacyjna w sktadzie wybranym przez Zespét Sterujacy Projektu.

O przyjeciu do projektu decydowaé bedzie liczba miejsc na stazu oraz suma punktéw, ktérej
sktadnikami sa:

a. drednia ze wszystkich ocen, zaokrgglona do liczby naturalnej, zgodnie z zasadami
matematycznymi, w roku szkolnym 2018-2019:

Srednia ocen Liczba punktéw
stopien celujgcy 10
stopient bardzo dobry 8
stopien dobry 6
stopien dostateczny 3
stopien dopuszczajacy 0
stopien niedostateczny 0

b. ocena zjezyka angielskiego w roku szkoinym 2018-2019:

Srednia ocen Liczba punktéw
stopien celujacy 10
stopien bardzo dobry 8
stopier dobry 6
stopien dostateczny 3
stopieri dopuszczajacy 0
stopien niedostateczny 0

c. ocena zachowania w roku szkolnym 2018-2019:

Ocena zachowania Liczba punktéow
wzorowe 10
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bardzo dobre 8
dobre 6
poprawne 3
nieodpowiednie 0
naganne 0
d. frekwencja:
: LiCZb? go.dz'in Liczba punktéow
nieusprawiedliwionych:
0-10 4
11-30 2
powyiej 30 0

e. sytuacja materialna rodziny

Dochdéd na osobe w rodzinie za
zeszty rok podatkowy
ponizej 932,46 zt (minimum
socjalne dla 4 osobowej rodziny w S
roku 2018)
od 932,46 zt do 1500,00 zt 3
powyzej 1500,00 zt

Liczba punktéw

f. uczen / uczennica pochodzi z rodziny wielodzietnej — 1 punkt za kazde dziecko powyiej
jednego,

g. opiekun/opiekunka ucznia jest osobg bezrobotng — 1 punkt za przynajmniej jednego
bezrobotnego rodzica,

Jezeli zgtosi sie wiecej kandydatéw niz miejsc na stazach, to oprocz listy gidwnej zostanie
utworzona lista rezerwowa.,

Kolejno$¢ na listach: gtéwnej oraz rezerwowej tworzy sie od najwiekszej do najmniejszej liczby
punktow.

W razie rezygnacji Uczestnika z uczestnictwa w projekcie z przyczyn losowych, np. choroba,
wypadek, itp., lub notorycznego opuszczania zaje¢ przygotowawczych czy innych obowigzkéw
szkolnych, zostanie przyjeta do projektu kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyiszy liczbg
punktow.

§6
Procedura odwotawcza

Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej stuzy pisemne odwotanie z uzasadnieniem do komisji
rekrutacyjnej wniesione za posrednictwem Dyrektora Szkoty w ciggu 5 dni od ogtoszenia wynikéw
rekrutacji.

Komisja rekrutacyjna po zapoznaniu sig ze sprawg oraz dokumentacja wydaje decyzjg. Decyzja w
przedmiocie odwotania od wyniku rekrutacji jest ostateczna.
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§7
Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej w
przypadku gdy:

a. rezygnacja podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego/petnoletniego uczestnika zostata
zgtoszona na piémie do Koordynatora Projektu w terminie do 1 dnia rozpoczecia zajec
przygotowujacych do wyjazdu na staz bez podania przyczyny.,

b. rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zdrowotnymi,
Rodzic/opiekun prawny Uczestnika/ petnoletni uczestnik jest zobowigzany do zfozenia
pisemne] rezygnacji w terminie do 7 dni od momentu zaistnienia przyczyn powodujacych
koniecznoéé rezygnacji. Nalezy poda¢ powody rezygnacji oraz przediozy¢ zaswiadczenie od
stosownej instytucji (np. zwolnienie lekarskie).

2. Oceny, czy rezygnacja jest usprawiedliwiona dokonuje Dyrektor Szkoty.

§8
Postanowienia koricowe

1. Ostateczna interpretacja regulaminu rekrutacji nalezy do Dyrektora Szkoty.
Szkota zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie.
3. Aktualna treé¢ regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu.

o

Sierpc, 07.11.2019 r.

ZATWIERDZAM

(Podpis i piecze¢ Dyrektor Zispofu Szkét nr 2
im. Zygmunta Wolskiego w Sierpcu)
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